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) EDITAL PROEC N.° 002/2020 i
APOIO A AGOES DE EXTENSAO E CULTURA PARA PREVENGAO, COMBATE E
MINIMIZAGAO DOS EFEITOS DA COVID-19

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), por meio da Pro-Reitoria de
Extensdo e Cultura (PROEC), no uso de suas atribuicbes legais, torna publico o
presente Edital de selecdo publica para apoio a acdes de extensdo e cultura voltadas
para a prevencdo, combate ou que minimizem os efeitos da COVID-19, aberta a
participacdo da comunidade universitaria desta instituicdo, de acordo com as condigbes
definidas neste Edital.

1. DO OBJETO
O presente Edital tem como finalidade apoiar e incentivar a realizacdo de acdes de

extensdo e cultura, através de chamamento interno para o desenvolvimento de
produtos, voltados exclusivamente para prevengdo, combate ou que minimizem 0s
efeitos da COVID-19, coordenadas por servidores no ambito da Universidade.

2. DEFINICOES

2.1. As Acdes de Extensdo a serem submetidas no ambito deste Edital deverdo ser
enquadradas na modalidade “produto” de acordo com a definicdo da RESOLUCAO
CONSUNI/UFERSA N° 002/2012, de 22 de margco de 2012, que dispbe sobre a
implementacdo e estabelecimento de normas que regulamentam o Programa
Institucional de Extens&o na Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

2.1.1. Sdo considerados Produtos: publicacdes de livros, anais, artigos, textos, revistas,
manuais, cartilhas, jornais e relatérios; além de outros tipos de producdo académica,
tais como: materiais didaticos, videos, filmes, programas de radio e TV, softwares,
partituras, arranjos musicais, pecas teatrais, midias informacionais e outros.

i. Os Produtos académicos caracterizam-se por serem decorrentes das
acoes de Extensdo Universitaria, ensino e pesquisa, para difuséo e
divulgacao artistica, cultural, cientifica ou tecnoldgica.

i. Os Produtos académicos que impliguem em direitos autorais e
propriedade intelectual deverdo observar as normas em vigéncia.

iii. Os produtos s6 poderdo ser considerados Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI) se adequados a Norma Regulamentadora 6 (NR 6 -
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL) da secretaria especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, e as devidas
certificagcoes.

3. AREAS TEMATICAS

As propostas devem estar enquadradas de acordo com a classificacdo das é&reas
tematicas de acdes de extensdo tendo por referéncias as orientacdes do Foérum
Nacional de Pro-Reitores de Extenséo das Universidades Publicas Brasileiras e o Anexo
1, da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 002/2012, a saber: (1) Comunicacéo; (2)
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Cultura; (3) Direitos Humanos; (4) Educacdo; (5) Meio Ambiente; (6) Saude; (7)
Tecnologia e (8) Trabalho, conforme Quadro 01:

Quadro 01 — Areas Tematicas

NO

Denominacdes

Definicdes

Comunicacao

Comunicacdo Social: Midia Comunitaria; Comunicacao
Escrita e Eletronica; Producdo e Difusdo de Material
Educativo; Televisdo Universitaria; Radio Universitaria;
Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de
Gestores de Politicas Publicas de Comunicacdo Social;
Cooperacdo Interinstitucional e Cooperacgéo Internacional na
area.

Cultura

Desenvolvimento da Cultura; Cultura Memoéria e Patrimonio;
Cultura e Memoria Social; Cultura e Sociedade; Folclore,
Artesanato e Tradigbes Culturais; Producdo Cultural e
Artistica na area de Mdusica, Artes Visuais e Artes Graficas;
Producg&o Cultural e Artistica na Area de Fotografia, Cinema
e Video; Artes Cénicas, Producéo Teatral e Circense; Radio
Universitaria; Capacitacéo de Gestores de Politicas Publicas;
Cooperacdo Interinstitucional e Cooperacgéo Internacional na
area; Cultura e Memoria Social.

Direitos
Humanos

Assisténcia Juridica; Capacitacdo e Qualificacdo de
Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de
Direitos Humanos; Cooperacdo Interinstitucional e
Cooperacdo Internacional na area; Direitos de Grupos
Sociais; Organizac6es Populares; Questao Agraria.

Educacéo

Educacdo Basica; Educacdo e Cidadania; Educacdo a
Distancia; Educacdo Continuada; Educacdo de Jovens e
Adultos; Educacdo Especial; Educacdo Infantil; Ensino
Fundamental; Ensino Médio; Incentivo a Leitura;
Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de
Gestores de Politicas Publicas de Educacdo; Cooperagéo
Interinstitucional e Internacional na area de Educacao.

Meio Ambiente

Preservacdo e Sustentabilidade do Meio Ambiente; Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel; Desenvolvimento
Regional Sustentavel; Aspectos de Meio Ambiente e
Sustentabilidade do Desenvolvimento Urbano e do
Desenvolvimento Rural; Capacitacdo e Qualificacdo de
Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de
Meio Ambiente; Cooperacéao Interinstitucional e Cooperacéo
Internacional na area de Meio Ambiente; Educacédo
Ambiental, Gestdo de Recursos Naturais; Sistemas
Integrados para Bacias Regionais e Zonas Costeiras.

Vi

Saude

Promocao a Saude e Qualidade de Vida; Atencao a Grupos
de Pessoas com Necessidades Especiais; Atencao Integral
a Saude da Mulher; Atencéo Integral & Saude da Criancga;
Atencdo Integral a Salde de Adultos; Atencdo Integral a
Terceira Idade; Atencdo Integral a Saude do Adolescente e
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ao Jovem; Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos
Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Saude;
Cooperagcao Interinstitucional e Cooperagéao Internacional na
area; Desenvolvimento do Sistema de Saulde; Saude e
Seguranca no Trabalho: Esporte, Lazer e Saude; Hospitais e
Clinicas Universitarias; Novas Endemias e Epidemias;
Saude da Familia; Uso e Dependéncia de Drogas.

VI Tecnologia Transferéncia de  Tecnologias; Empreendedorismo;
Empresas Juniores; Inovacdo Tecnolégica; Polos
Tecnoldgicos; Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos
Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Ciéncias e
Tecnologia; Cooperagdo Interinstitucional e Cooperagéo
Internacional na area; Direitos de Propriedade e Patentes.
VIII | Trabalho Reforma Agraria e Trabalho Rural; Trabalho e Incluséo
Social; Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e
de Gestores de Politicas Publicas do Trabalho; Cooperacdo
Interinstitucional e Cooperagcdo Internacional na éarea;
Educacdo Profissional; Organizacdes Populares para o
Trabalho; Cooperativas; Populares; Questdo Agraria; Saude
e Seguranca no Trabalho; Trabalho Infantil; Turismo e
Oportunidades de  Trabalho; Acbes Laboratoriais
Especializadas (andlise, ensaios, calibragbes, medigles,
etc)

4. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

4.1. As propostas devem ter carater extensionista, envolvendo obrigatoriamente acdes
com a comunidade externa, de acordo com a RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N°
002/2012, de 22 de marco de 2012, na modalidade produto.

4.2. A proposta devera obrigatoriamente conter um(a) coordenador(a) e um(a) vice-
coordenador(a), devendo ambos serem obrigatoriamente servidores docente ou
técnico-administrativo, com nivel superior, do quadro efetivo da UFERSA, segundo art.
18, da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 002/2012, de 22 de marco de 2012.

i) O(A) vice-coordenador(a) devera estar habilitado(a) a assumir a coordenagéo
geral da proposta no caso de auséncia ou desisténcia do(a) coordenador(a) inicial.

i) O(A) coordenador(a) e vice-cordenador(a) devem possuir curriculo
atualizados na Plataforma Lattes (CNPq), admitindo-se para esse fim as alteracbes
realizadas no periodo de até 01 (um) més anterior a data de lancamento deste Edital,
bem como se encontrar adimplente com a UFERSA, isto €, possuir uma situagao regular
diante de eventuais trabalhos ou projetos anteriores.

4.3. Cada proponente s6 podera apresentar uma Unica proposta na condicdo de
coordenador(a) ou vice-coordenador(a), via Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
(SIGAA) da UFERSA.
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i) Caso seja enviada mais de uma proposta onde um mesmo servidor esteja na
condicdo de coordenador(a) ou vice-coordenador(a), apenas a Ultima proposta
submetida dentro do prazo estabelecido no cronograma sera considerada para analise.

4.4. A equipe técnica das propostas podera ser constituida por servidores docentes,
servidores técnico-administrativos e discentes da UFERSA. Outros profissionais
poderédo integrar a equipe na qualidade de membros externos. A proporcao de membros
da universidade deve ser de no minimo 2/3 da equipe da a¢éo (Resolu¢do 001/2013 do
CONSUNI).

4.5. A proposta submetida deve apresentar claramente como suas agfes e objetivos
tém impacto na prevencdo, combate ou minimizacdo dos efeitos da COVID-19, caso
contrério serdo automaticamente desclassificadas.

4.6. A proposta também deve garantir a seguranca da saude de todos os envolvidos,
levando em consideracédo as recomendacdes da Organizacdo Mundial de Saude (OMS),
as publicacdes do Gabinete da Reitoria e da PROEC/UFERSA, entre elas:

i) A promocgdo do Isolamento social - a execugdo da agao deve priorizar o
isolamento dos envolvidos, sejam os coordenados, membros, ou o publico alvo;

i) Evitar aglomeragdes e uso de ambientes fechados - a realizagdo das acdes
deve evitar aglomeracdes de pessoas e ambientes fechados; contudo, se a equipe
responsavel pela realizacdo da acdo necessitar eventualmente frequentar ambientes
fechados, deve haver revezamento na ocupacdo desses ambientes respeitando o
distanciamento, uso de mascaras, luvas ou outros Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI); no caso, inevitavel, de utilizagdo de ambientes fisicos fechados, deve-se manter,
sempre que possivel, ventilagdo de ar natural no ambiente;

iil) Higienizacdo - na necessidade de manipulagdo de objetos compartilhados,
utilizar desinfetantes como alcool 70° INPM, agua e sabdo, entre outros;

iv) Superviséo e responsabilizacdo do coordenador(a) da agéo - o responséavel
pela acdo deve para garantir a seguranca da saude de todos os envolvidos.

4.7. A proposta devera respeitar o prazo maximo indicado no item 7 deste edital;

4.8. A proposta ndo deve ultrapassar o limite orcamentario estabelecido no item 5.

5. RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. Sera concedido apoio financeiro em forma de fomento de bolsas de assisténcia
estudantil de extensdo (PIBEX) para a realizacdo das acfes de extensdo aprovadas,
com verba proveniente dos recursos da UFERSA.

5.2. O valor total previsto neste edital para fomento das acdes de extensao é de até R$
128.000,00 (Cento e vinte e oito mil reais).

5.3. O valor mensal da Bolsa PIBEX sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais).
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5.4. Cada proposta podera concorrer ao financiamento de até 4 (quatro) quotas de
bolsas por més, durante a vigéncia da proposta aprovada neste edital, indicada no item
8 deste edital.

5.5. E previsto contemplacdo de até 20 (vinte) propostas aprovadas por este Edital.

5.6 Objetivando fortalecer as acdes extensionistas executadas em todos os Campi da
UFERSA, sera reservada pelo menos 1 (uma) quota de financiamento de proposta por
campus ao qual o coordenador(a) da proposta esta vinculado, enquanto as outras 16
(dezesseis) quotas serdo disponibilizadas para ampla concorréncia. Ndo havendo
propostas de um determinado campus da UFERSA, a quota ociosa correspondente sera
integrada a ampla concorréncia.

5.7. As propostas serdo executadas de acordo com a disponibilidade orcamentaria da

PROEC/UFERSA.

6. ITENS FINANCIAVEIS

6.1. A proposta podera pleitear recursos financeiros somente em bolsa de extenséo
PIBEX, no quantitativo indicado no item 5 deste edital;

7. CRONOGRAMA:

Evento

Atribuicédo

Data Limite

Publicagdo do Edital na pagina
da UFERSA

PROEC

19/06/2020

Submissdo das propostas via
SIGAA

Docente ou técnico
administrativo da UFERSA

Até 01/07/2020

Aprovacdo das propostas em
Assembleia departamental ou
chefia imediata

Chefe do departamento ou
chefe imediato

Até 03/07/2020

Analise das propostas

Comité de Extensao

06/07 a 15/07/2020

Publicag&o do resultado parcial

PROEC

Até 15/07/2020

Interposicéo de recursos

Coordenador(a) da acao

2 dias Uteis ap0s resultado

proposta provisorio
Publicac&o do resultado final PROEC 20/07/2020
Inicio da implementacdo das PROEC A partir de 01/08/2020

propostas aprovadas
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Vigéncia das acfes de extensao PROEC 01/08/2020 até 30/11/2020
Envio do relatério final Coordenador(a) da acéo Até 30 dias ap6s a conclusédo
da acdo
8. VIGENCIA

8.1. As propostas de acdes de extensdo aprovadas e contempladas com recursos
poderdo ter sua vigéncia por até 4 (quatro) meses a partir da data de inicio estabelecido
no cronograma apresentado no item 7.

9. APRESENTACAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

9.1. As propostas devem ser enviadas através do mdodulo de extensdo do SIGAA,
contendo pelo menos 0s seguintes itens:

I.  Identificagdo da proposta e publico-alvo;

II.  Tipo de produto e o quantitativo (tiragem) esperado como resultado na conclusao
da acéo;

[ll.  Resumo - deixando explicito a relagdo do produto com a prevengéo, combate
ou minimizacao dos efeitos da pandemia de COVID-19;

IV.  Justificativa (relevancia e impacto da proposta para preveng¢do, combate ou
minimizac&o dos efeitos da pandemia de COVID-19);

V.  Objetivos e metas a serem alcancados;

VI.  Definicdo dos membros da equipe e suas atribuicdes
VIl.  Quantidade de bolsas por més estabelecida no item 5
VIIl.  Metodologia a ser empregada;

IX. Cronograma de execucao das atividades;

X.  Se houver, fazer a indicacdo e descricdo de colaboracdes ou parcerias a serem
estabelecidas ou j& estabelecidas com outras instituicdes publicas e/ou privadas,
associacOes, ONGs e demais entidades da sociedade civil, para a realizacdo da
acdo de extensdo proposta, com a devida comprovacdo por meio de carta de
intencdes (anexar a carta na submisséo da proposta, conforme modelo sugerido
no Apéndice I).

Xl.  Anexar a autodeclaracdo da experiéncia do coordenador(a) de acordo com o
Apéndice Il deste edital.
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10. CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

10.1. As propostas seréo classificadas de acordo com a pontuacéo obtida nos itens do
Apéndice II.

10.2. As pontuacdes serdo contabilizadas de acordo com a avaliacdo do Comité de
Extensao e Cultura da UFERSA, usando os critérios apresentados no Apéndice |II.

10.3. A pontuacao final da proposta sera aferida pela média das pontuacdes indicadas
por cada avaliador.

10.4. As propostas seréo classificadas em ordem decrescente da pontuacéo final.

10.5. Como critério de desempate para classificagéo final, serdo utilizados os seguintes
critérios, nessa ordem:

I.  Coordenador(a) com a maior quantidade de programas de extensao universitaria
com FINANCIAMENTO EXTERNO, cadastrados no SIGAA

[I.  Coordenador(a) com maior quantidade de programas de extensao universitaria
com FINANCIAMENTO INTERNO pela PROEC, cadastrados no SIGAA

[ll.  Coordenador(a) com a maior quantidade de projetos de extensdo universitaria
com FINANCIAMENTO EXTERNO, cadastrados no SIGAA

IV.  Coordenador(a) com a maior quantidade de projetos de extensao universitaria
com FINANCIAMENTO INTERNO pela PROEC, cadastrados no SIGAA

V. Coordenador(a) com a maior quantidade de programas de extensao universitaria
sem financiamento, cadastrados no SIGAA

VI.  Coordenador(a) com a maior quantidade de projetos de extensao universitaria
sem financiamento, cadastrados no SIGAA

VII.  Persistindo o empate, sera classificada a proposta cujo coordenador(a) tiver
maior tempo de exercicio no cargo ha UFERSA e maior idade, respectivamente.

10.6. As informacdes utilizadas como critério de desempate devem ser declaradas pelo
coordenador(a), preenchendo o Apéndice Il deste edital, cujos comprovantes poderao
ser solicitados pela PROEC.

11. DOS RESULTADOS E RECURSOS

11.1 O resultado parcial contendo a relacéo das propostas classificadas de acordo com
o item 10 e em conformidade ao item 5, ambos deste edital, sera publicado no portal
eletrénico da UFERSA, no sitio da PROEC, disponivel em http://proec.ufersa.edu.br/ .

11.2. Davidas e interposicdes de recursos sobre o resultado do presente edital deverao
ser encaminhadas & PROEC pelo e-mail: projetos.proec@ufersa.edu.br , no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacéo do resultado parcial.
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11.3. O Comité de Extensédo e Cultura analisara os recursos impetrados a PROEC.

11.4. Apos a analise dos recursos, conforme cronograma do item 7, sera publicado o
resultado final do presente Edital no portal eletrénico da UFERSA, no sitio da PROEC,
disponivel em http://proec.ufersa.edu.br/ .

12. IMPLEMENTACAO DAS ACOES E EXECUCAO ORCAMENTARIA

12.1. As propostas a serem financiadas pelo presente Edital deverdo ter seu prazo de
execucgao estabelecido em no méaximo 4 (quatro) meses.

12.2. A duragéo das bolsas néo podera ultrapassar o periodo de execugdo da proposta
aprovada neste Edital, contado a partir do Termo de Aceite celebrado entre o
Coordenador(a) e a UFERSA, via SIGAA.

12.3. Caso haja desisténcia por parte do coordenador(a) e vice-coordenador(a) apds a
celebracao do Termo de Aceite, o recurso orgcamentario que seria destinado a acao de
extensao e cultura serd realocado de acordo com a necessidade e conveniéncia da
Administracao.

13. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

13.1. A PROEC acompanhara as acfes de extensao e cultura apoiadas por este edital
usando dos seguintes critérios:

I.  Atribuicdo das bolsas de acordo com o cronograma informado na proposta;
II.  Cumprimento das metas estabelecidas na proposta.
[ll.  Entrega do relatério dentro do prazo estabelecido.

13.2. A inexisténcia de entrega de relatério de execugdo sobre as atividades
desenvolvidas, devidamente comprovadas, enseja a devolucdo dos recursos
empregados no projeto

14. OBRIGACOES DOS ENVOLVIDOS NAS PROPOSTAS CONTEMPLADAS

14.1. As seguintes obrigacbes devem ser observadas sob pena de cancelamento do
apoio as acdes extensédo e cultura, em caso de descumprimento de uma ou mais delas
a qualquer tempo durante a vigéncia do apoio:

I. O coordenador(a) da proposta sera responséavel por incluir e excluir no SIGAA
os dados dos bolsistas para efeitos de autorizagdo mensal de pagamento de
bolsas além dos discentes nao bolsistas;

[I. O coordenador(a) devera apresentar a avaliagdo do desempenho e o relatorio
individual das atividades desenvolvidas por cada bolsista, no més seguinte ao
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término da bolsa, inclusive dos bolsistas substituidos ao longo da execucao da
proposta;

O coordenador(a) devera submeter relatério final da execucdo da proposta em
até 30 dias ap0s o término da sua vigéncia;

O coordenador(a) e o Vvice-coordenador(a) da proposta apoiada se
comprometem a participar de acdes de articulacédo e divulgacédo de Extenséao e
Cultura da UFERSA quando solicitados pela PROEC;

As publicacdes da proposta apoiada, tais como anais, livro, resumos, entre
outras, deverdo citar obrigatoriamente o apoio da PROEC e UFERSA,;

As pecas de divulgacédo visual da proposta deverdo conter, obrigatoriamente, a
logomarca da PROEC e UFERSA, observando as suas normas de uso e
aplicacao da Assessoria de Comunicacéo disponivel em
http://assecom.ufersa.edu.br/identidade-visual/ ;

Todos os integrantes da equipe de execugéo da proposta deverdo obedecer ao
Regulamento do Programa Institucional de Extensdo da UFERSA,

Os coordenadores de propostas aprovadas devem estar adimplentes técnica e
financeiramente com a UFERSA no momento de divulgacdo do resultado e
durante a vigéncia do apoio.

14.2. O bolsista PIBEX devera:

Fazer parte da equipe indicado no ato da submissao da proposta

Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo ou pdés-graduacdo
conforme RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 002/2012, de 22 de margo de
2012;

Nao ter vinculo empregaticio e dedicar-se integralmente as atividades
académicas e ao desenvolvimento das atividades elencadas no Plano de
Atividades;

Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada acumulacéo
de bolsa com outros Programas, exceto aqueles previstos em lei, tais como
auxilio permanéncia;

A. No caso de bolsistas de acOes de extensdo atualmente suspensas, por
causa da pandemia de COVID-19, s6 poderdo ser indicados para a
proposta deste edital se os planos de trabalhos anteriores forem
finalizados previamente.

Executar individualmente as atividades elencadas no Plano de Atividades,
dedicando 20 horas semanais a0 mesmo;
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VI.  Inscrever, com anuéncia do orientador, o(s) trabalho(s) oriundo(s) da acédo
apoiada por este edital na Semana de Extensdo e Cultura ou em evento
equivalente promovido pela UFERSA;

VII.  Participar quando solicitado, na organizacdo e apresentacdo de trabalhos nos
eventos de Extensao e Cultura realizados pela PROEC;

VIll.  Fazer referéncia a sua condicdo de discente extensionista nas publicacdes e
trabalhos apresentados;

IX.  Apresentar relatério técnico-cientifico dos resultados obtidos ao final do periodo
de vigéncia de sua bolsa, dentro do prazo estabelecido neste edital.

15. DISPOSITIVOS GERAIS

15.1. A proposta podera ser aprovada com recursos financeiro menor do que o valor
total solicitado ou sem recursos.

15.2. A acado de extensdo apoiada por este edital pode contar com outras fontes de
apoio, caso haja a captacdo de recursos pelo coordenador(a).

15.3. Os casos omissos e ndo previstos neste edital serdo resolvidos, em primeira
instancia, pela PROEC, e, em ultima, pelo Comité de Extensado e Cultura.

15.4. Eventuais duvidas sobre o presente edital devem ser direcionadas a PROEC, por
meio do endereco eletrdnico projetos.proec@ufersa.edu.br .

Mossoré-RN, 19 de junho de 2020.

Prof. Silvio Roberto Fernandes de Araujo
Pro-Reitor de Extensao e Cultura
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APENDICE |
EDITAL PROEC N.° 002/2020

CARTA DE INTENCAO

TERMO DE ANUENCIA

Eu, (nome), RG

(numero), (cargo/funcéo) do(a)
(instituicdo, instituto, ente

publico, entre  outros), concordo e autorizo o  Coordenador(a)
(nome do coordenador(a))

a desenvolver a Acdo de (Extensdo ou Cultura)

(titulo da acao)

no ambito da supracitada instituicao.

Local, data

Nome do representante

Cargo ocupado na instituicdo

De acordo;

Nome do Coordenador(a) da Ac&o
Matricula SIAPE
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APENDICE Il
EDITAL PROEC N.° 002/2020

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO MERITO DA PROPOSTA

1. ESTRUTURA DA PROPOSTA - 70% DO TOTAL DA AVALIACAO

CRITERIOS

NOTA
(0 a 10)

1.1. Publico-alvo

Pertinéncia do publico-alvo escolhido bem como a qualidade da sua
delimitacdo e definicAo, considerando 0s seguintes quesitos: 1)
indicagcdo do publico-alvo e do ndmero estimado de pessoas
beneficiadas; 2) pertinéncia do publico-alvo escolhido com a area
tematica e com a linha de extensdo e cultura; 3) qualidade da
delimitacdo e da caracterizagdo do publico-alvo; 4). Articular a
comunidade externa na idealizacdo da proposta.

1.2. Descricdo da acdo / Resumo da proposta

Resumo da proposta considerando os seguintes quesitos: 1) sintese
dos pontos mais importantes da atividade de extensdo e cultura
(justificativa, objetivos, metodologia e resultados esperados); 2)
elaboracédo de maneira clara e concisa.

1.3. Descrigédo da acéo / Justificativa

Justificativa da proposta considerando os seguintes quesitos: 1)
gualidade da descricdo da problematica a ser abordada; 2) pertinéncia
da proposta para o recebimento de recursos publicos.

1.4. Descricdo da acado / Objetivos

Objetivos da proposta considerando os seguintes quesitos: 1) qualidade
da definicdo do objetivo geral; 2) clareza e precisdo dos objetivos
especificos; 3) correlacdo entre as metas definidas e os objetivos a
serem alcancados

1.5. Descricao da acdo / Metodologia

Metodologia proposta considerando 0s seguintes aspectos: 1)
explicitacdo dos procedimentos metodolégicos; 2) coeréncia
metodoldgica com os objetivos da proposta; 3) coeréncia metodoldgica
com os principios da extensao e cultura.
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1.6 Membros da Equipe

Avaliacdo da equipe considerando: 1) A adequacédo da quantidade de
membros para o desenvolvimento da acdo; 2) Formacdo do
coordenador(a) informado no Apéndice llI;

1.7. Cronograma de atividades

Consisténcia do cronograma de execuc¢do considerando os seguintes
quesitos: 1) viabilidade do cronograma de execucdo; 2) consisténcia do
cronograma e sua relacdo com os objetivos e metas propostos; 3)
envolvimento equilibrado e distribuido da equipe executora ao longo de
todo o cronograma de execucdo. A avaliagdo deve se concentrar nas
atividades cadastradas para cada integrante da equipe da proposta e
ndo na carga horaria inscrita no quadro de equipe executora

SUBTOTAL 1

2. DIRETRIZES DA EXTENSAO - 30% DO TOTAL DA AVALIAGAO

CRITERIOS

NOTA
(0al10)

2.1 Indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao

Relacdo ensino, pesquisa e extensdo da proposta considerando os
seguintes quesitos: 1) articulagcdo da extensdo com o0 ensino e a
pesquisa, como pratica académica vinculada ao processo de formagédo
dos estudantes e de geracédo e compartilhamento do conhecimento; 2)
participacdo do estudante como protagonista de sua formacéo
profissional, visando a obtencdo de competéncias e conhecimentos
necessarios a sua atuacdo no mundo do trabalho e a sua formacao
cidada, permitindo reconhecer-se como agente de transformacao social;
e, 3) interacdo entre a Instituicao e a sociedade na producédo do
conhecimento, através de metodologias participativas e inovadoras, que
priorizem a integragéo e o didlogo entre os atores sociais e 0s arranjos
produtivos locais

2.2. Impacto na formacé&o do estudante

Atendimento aos seguintes quesitos relacionados ao impacto na
formacdo do estudante: 1) o envolvimento dos estudantes nas
atividades de extensao e cultura, como pratica essencial na formacao
académica; 2) o envolvimento de estudantes no desenvolvimento da
atividade de extensdo e cultura, de modo que esta contribua para a
formacéo académica deles
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2.3. Existéncia de parcerias

Existéncia de relacao bilateral com outros setores da sociedade, pela
interacdo do conhecimento e experiéncia acumulados na instituicdo
com o saber popular e pela articulacdo com organizacbes de outros
setores da sociedade, com vistas ao desenvolvimento de parcerias
interinstitucionais. A proposta sera pontuada com nota 0 (zero) quando
n&o apresenta nenhuma parceria e nota 10 (dez) quando a proposta
apresenta parcerias estabelecidas e com comprovagédo anexada.

SUBTOTAL 2

NOTA (SUBTOTAL 1 + SUBTOTAL 2)/10
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APENDICE llI
EDITAL PROEC N.° 002/2020

AUTODECLARACAO DA EXPERIENCIA DO COORDENADOR(A)

Nome:

Matricula SIAPE:
Nome da Acao de Extenséo:

Formag&o Académica:

Tempo de Exercicio na UFERSA:

Data de Nascimento: / /

ITEM

QUANTIDADE

Programas de extensdo universitaria com FINANCIAMENTO
EXTERNO, cadastrados no SIGAA

Programas de extensdo universitaria com FINANCIAMENTO
INTERNO pela PROEC, cadastrados no SIGAA

Projetos de extensdo universitaria com FINANCIAMENTO
EXTERNO, cadastrados no SIGAA

Projetos de extensdo universitaria com FINANCIAMENTO
INTERNO pela PROEC, cadastrados no SIGAA

Programas de extensdo universitaria sem financiamento,
cadastrados no SIGAA

Projetos de extensdo universitaria sem financiamento, cadastrados
no SIGAA

Assinatura do Coordenador(a) da Agéo




