UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEC

EDITAL DE SELECAO N.° 001/2019 — Coletivo NEGRAS

PROGRAMA DE EXTENSAO UNIVERSITARIA - Edital PROEC 004/2019 de Apoio a Programas e
Projetos de Extenséo e Cultura

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), por meio da Pro-Reitoria de Extens&o
e Cultura (PROEC), no uso de suas atribui¢cdes legais, tornam publico o presente Edital de
selecdo de 01 (um/a) bolsista para atuar no Projeto COLETIVO NEGRAS: Ndacleo de
Estudos de Género, Relagdes Etnico-raciais, Aprendizagens e Saberes no Semiarido, em
consonancia com as diretrizes nacionais do Ministério da Educacdo (MEC), Secretaria de
Educacgdo Superior (SESu) e da Diretoria de Desenvolvimento (DIFES), de acordo com as
condicOes definidas neste Edital.

1. DAS VAGAS

1.1 O Edital PROEC 004/2019 de Apoio a Programas e Projetos de Extenséo e Cultura visa o
fortalecimento da Extensdo Universitaria, bem como a producdo cultural, na Universidade
Federal Rural do Semi-Arido.

1.2 Encontram-se disponiveis 01 (uma) vaga para bolsista do Projeto COLETIVO NEGRAS:
Nucleo de Estudos de Género, Relacbes Etnico-raciais, Aprendizagens e Saberes no
Semiéarido, cujo o objetivo geral é contribuir com o acesso e permanéncia de estudantes
negros/as, em especial das mulheres negras na universidade e em didlogo com a sociedade,
escolas de ensino fundamental e médio, no contexto do combate ao racismo e as variadas
formas de preconceito e discriminacdo, sob Coordenacdo da Prof2 Ady Canéario de Souza
Estevéo, Coordenadora e Prof2 Auristela Crisanto da Cunha, vice-coordenadora.

2. DAS INSCRICOES E DOCUMENTOS

2.1 Enviar sua inscricdo, Curriculo (plataforma Lattes); Histérico Escolar — Graduacdo —
atualizado para o e-mail: coletivonegras.edu@gmail.com e a Declaracdo de disponibilidade
para dedicar 20 horas semanais as atividades do Projeto, e que ndo possui bolsa de qualquer
outro projeto/programa desta ou de outra IES (anexo | ao edital);

2.1 Enviar a Carta de Intencdo que descreva de modo sucinto e claro a intencdo/motivacao em
atuar no projeto COLETIVO NEGRAS (anexo Il ao edital);

2.3 Periodo de inscri¢des: do dia 02 a0 dia 11 de outubro de 2019 até 24 horas

3. DA PARTICIPACAO NA SELECAO
a) Estar regularmente matriculado/a no Curso de Licenciatura Interdisciplinar em Educacéo
do Campo da UFERSA (entre o0 2° e 6° semestre);
b) N&o ser bolsista de qualquer outro projeto ou programa desta ou de outra IES;
c) Ter disponibilidade para dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades do Projeto;

4.1 DA SELECAO

4.2 Leitura e pontuacao do Curriculo Lattes — (10 pontos);

4.3 Andlise da Carta de intencdo — (60 pontos);

4.4 Entrevista — (30 pontos);

45Data da entrevista — Dia 17/10/2019, as 15horas na sala 06 — das professoras da
Coordenacdo do Projeto NEGRAS, prédio do Departamento de Ciéncias Humanas, do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH, por ordem de chegada.

4.6 Os critérios de desempate sera pelo indice de rendimento académico e ser integrante do


mailto:coletivonegras.edu@gmail.com

Coletivo NEGRAS;
4.7 A Comisséo de Selecao sera composta por professores/as pesquisadores/as do Projeto.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O processo seletivo sera realizado conforme descri¢cdo a seguir:

PERIODO ACAO / LOCAL
01/10/2019 Publicacdo do Edital no site da PROEC e divulgacao
02 a 11/10/2019 Inscricdo via e-mail
17/10/2019 Entrevistas — Sala 06 - Prédio do DCH/CCSAH/UFERSA
18/10/2019 Resultado do processo seletivo no site da UFERSA/PROEC

6. DOS RESULTADOS
6.1 Os resultados serdo divulgados pelo site da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEC), em proec.ufersa.edu.br, no dia 18 de outubro de 2019.

7. DO PERIODO DE EXECUC}AO DO PROGRAMA/ PROJETO E DA CONCESSAO DE

BOLSAS

7.1 O Programa sera executado no periodo de 01 de novembro de 2019 a 31 de outubro de
2020.

7.2 As atividades do/a bolsista deverdo ser cumpridas nos dias e horarios especificados pela
Coordenacédo e equipe, observadas as exigéncias das acdes de natureza formativa e de
pesquisa do projeto e as necessidades das acbes desenvolvidas nas comunidades. Neste
sentido, as atividades serdo desenvolvidas em horarios compativeis as atividades de aula
dos/as alunos/as nos seus respectivos cursos e nos finais de semana e feriado, caso seja
necessario;

7.3 Ola estudante bolsista da acéo recebera mensalmente uma bolsa no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) por um periodo de até 12 (novembro/2019 e outubro/2020) meses, a
contar da data do inicio das atividades dos/as alunos/as na ac¢ao;

7.4 Ol/a estudante bolsista sera desligado/a do grupo nos seguintes casos:
a) conclusdo, trancamento de matricula institucional ou abandono de curso de graduacao;
b) desisténcia do Projeto;
c) descumprimento das obrigacBes junto a Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura, e a
Coordenacéo do Projeto.

8. DOS CASOS OMISSOS

8.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo composta pela
Coordenacéo e pela Pro-Reitoria de Extensao e Cultura.

Mossoré-RN, 01 de outubro de 2019.

Prof@ Dr2 Ady Canario de Souza Estevao
Coordenadora

Prof2 Dr2 Auristela Crisanto da Cunha
Vice-Coordenadora.



ANEXO |

DECLARACAO
Eu, , regularmente
Matriculado/a no curso , sob n°
, Campus , declaro que tenho

disponibilidade de 20h (vinte horas) semanais para dedicar ao Projeto COLETIVO NEGRAS:
Nucleo de Estudos de Geénero, Relacgdes Etnico-raciais, Aprendizagens e Saberes no
Semiarido e que ndo possuo nenhuma bolsa de qualquer outro projeto ou programa desta ou
de outra Instituicdo de Ensino Superior.

MOSSORO-RN,  de OUTUBRO de 20109.

(assinatura do/a candidato/a)



ANEXO Il

CARTA DE INTENC;AO,— Edital Projeto COLETIVO NEGRAS: Nucleo de Estudos de
Geénero, Relagdes Etnico-raciais, Aprendizagens e Saberes no Semiarido da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Nome do/a candidato/a:
Telefone:
E-mail:

DESCRICAO DA INTENCAO (descrever de modo sucinto e claro a
intencdo/motivacdao em atuar no projeto NEGRAS)

MOSSORO, __ de OUTUBRO de 2019

Assinatura do(a) candidato(a)



